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Gemeindeschreiberei

PROTOKOLL

iiber die 6ffentliche Informationsveranstaltung, vom Montag, 25.11.2019, 19.30 Uhr bis 21.10 Uhr, in
der Aula der Sekundarschulanlage Zollbriick, betreffend Reorganisation Schulstrukturen Lauperswil und

Riderswil

Anwesend: 137 Personen inklusive der Arbeitsgruppe bestehend aus:

Sekundarschulverband Zollbriick
Christian Rehmann, Prasident
Susanne Zaugg, Schulleiterin

Gemeinde Riiderswil
Annette Leuenberger, Gemeinderatin
Thomas Gerber, Schulleiter

Gemeinde Lauperswil
Barbara Grosjean, Gemeinderétin
Daniel Gebauer, Schulleiter

Jiirg Sterchi, Gemeindeschreiber

Zusatzlich: Simon Scheidegger, Berner Zeitung BZ

BERATUNGEN

1. Begriissung
Annette Leuenberger begriisst die anwesenden Personen zur Informationsveranstaltung zum Thema Reorganisation
Schulstrukturen Lauperswil - Riiderswil. Sie freut sich (iber das zahlreiche Erscheinen. Annette Leuenberger erldutert den

Programmablauf der heutigen Informationsveranstaltung.

2. Riickblick

Barbara Grosjean informiert, dass laufend Giber das Projekt informiert worden ist. Seit den Jahren 2015/2016 befasst
sich die Arbeitsgruppe damit, dass die Schulen in den Gemeinden Lauperswil und Riiderswil den heutigen Anforderun-
gen angepasst werden sollen. Die Schule verandert sich standig und deshalb miissen auch die Schulstrukturen einge-
hend und néher betrachtet werden. Sie vergleicht das Ganze mit einem Mobile. Wenn man an einem Faden zieht (z. B.
Oberstufe) bewegt sich das ganze Gebilde. Deshalb sind auch die Abklérungen sehr umfassend. Die Arbeitsgruppe hat
und wird auch weiterhin bei allen Abklarungen und Entscheiden, das Kind ins Zentrum setzen. Daneben werden jedoch
Lehrpersonen und Eltern nicht vergessen. Die Arbeitsgruppe kiimmert sich um die Themen Durchldssigkeit, Tragerschaft,
Schulraum, Schulorganisation und Schulleitung. Diese Themen haben sich zur Uberpriifung aufgedréngt. Die Gemeinden
Lauperswil und Riiderswil fiihren heute zusammen einen Gemeindeverband fiir die Sekundarschule und ein Sitzgemein-
demodell fiir die IBEM (Integration und besondere Massnahmen, inkl. KbF). Die Sekundarschule und die Gemeinde Rii-
derswil haben noch je eine Schulkommission, die Gemeinde Lauperswil hat keine mehr. Beide Gemeinden inkl. Sek mds-
sen den vorhandenen Schulraum (iberprifen, die Entwicklungen der Schiilerzahlen beobachten und allfallige Massnah- -
men an der Infrastruktur vornehmen. Auch um diese Themen kiimmert sich die Arbeitsgruppe nun schon fast seit 4 Jah-
ren. Im Oktober 2016 konnte die Bevolkerung ein erstes Mal zum Thema Durchlassigkeit Stellung nehmen. Die Gemein-'
den haben zu dieser Durchlassigkeit sehr viele positive Riickmeldungen erhalten und am Informationsanlass konnte klar
festgehalten werden, dass ein durchldssiges Schulsystem erwiinscht ist.
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Nach dem Informationsanlass wurde im November 2016 ein Workshop mit Lehrpersonen und Personen aus der Bevél-
kerung durchgefiihrt. An einem arbeitsintensiven Nachmittag wurden Schulstandorte, Raumaufteilungen, Ideen etc. ge-
sammelt woraus sich ergeben hat, dass die Schulstandorte Riiderswil, Than, Emmenmatt, Lauperswil, Mungnau und
Zollbriick bestehen bleiben sollen, Dass das Schulhaus Ebnit der Reorganisation zum Opfer fallen wiirde, wurde eben-
falls bereits frithzeitig kommuniziert. Wichtig ist, dass die jingeren Kinder die gleichen Schulwege haben wie heute und
die Oberstufen-Su$ (Sekundarstufe I, Zyklus 3) alle zusammen in Zollbrlick in einem Oberstufenzentrum unterrichtet wer-
den. Nach einer Besichtigung des heutigen Sekundarschulhauses (Lauperswilstrasse 1) wurde auch relativ rasch klar,
dass es einen Neubau geben muss. Es wurde festgestellt, dass grassere Investitionen féllig sind (Fassade, Heizung, sani-
t4re Anlagen). Auch nach einer umfassenden Sanierung wiirden jedoch nach wie vor Gruppenréume fehlen, die Raum-
hdhe ware nach wie vor zu tief und die Rdume wiirden den heutigen Anspriichen nicht mehr geniigen. Das Sekschul-
haus wurde 1872 gebaut und vor ca. 65 Jahren umgebaut. Vor 65 Jahren hat man noch nicht gleich unterrichtet wie
heute. Daher der Entscheid zu einem Neubau. In der Folge wurde dann eine Machbarkeitsstudie fir einen Neubau und
die Sanierung des Aulagebaudes erarbeitet. Hinter dem Aulagebaude, neben der Turnhalle verfigt die Gemeinde Lau-
perswil iber Land, das einmal fiir ein Schulschwimmbad vorgesehen gewesen ware. Auf diesem Land soll nun ein Neu-
bau entstehen. Die Sanierung des Aulagebaudes muss ebenfalls angegangen werden, wenn das Gebaude in den Ge-
samtkomplex integriert werden soll. Die Gemeinderate haben sich darauf geeinigt, dass in den Finanzplénen fiir die Sa-
nierung des Aulagebudes und fiir einen Neubau ein Betrag von 10 Mio. eingestellt werden soll (je Gemeinde 5 Mio.).
Die Arbeitsgruppe hat sich ebenfalls sehr viele Gedanken zum Thema Tragerschaft der neuen Schulorganisation ge-
macht. Schlussendlich hat man sich fiir die Organisationsform eines Gemeindeverbandes entschieden. Die einfachere
Variante wére das sogenannte Sitzgemeindemodell. Dies hat aber den Nachteil, dass eine Gemeinde das Bildungswesen
in die Hand der anderen Gemeinde iibergeben muss. Welche der beiden Gemeinden wiirde in diesem Fall Sitzgemeinde?
Diese Frage war fiir die Arbeitsgruppe auch im Riickblick auf die Fusionsvergangenheit nicht zu beantworten. Keine Ge-
meinde gibt ihr Bildungswesen gerne ab. Daher hat man sich fir eine Verbandslésung entschieden. Damit sind beide
Gemeinden gleichberechtigte Partner.

Die Lehrpersonen des Zyklus 3 wurden im Jahr 2019 zu einem Gedankenaustausch eingeladen. An einem spannenden
Nachmittag wurden die Vor- und Nachteile eines durchldssigen Modells diskutiert und in gemischten Gruppen erarbei-
tet. Klar wurden einige Bedenken gedussert, jedoch konnten sehr viele positive Riickmeldungen aufgenommen werden,
welche in die Wahl des Modells eingeflossen sind. Daniel Gebauer, SL Lauperswil, hat im Rahmen seiner Master-Ausbil-
dung eine Abschlussarbeit zu den verschiedenen Schulmodellen verfasst.

Riickblickend muss festgehalten werden, dass die einzelnen Schritte bis zur Modeliwahl und bis zur Bestimmung der
Tragerschaftsform langsamer vorangegangen sind als geplant war. Es war aber wichtig, dass sich die Arbeitsgruppe
diese Zeit genommen hat und manchmal auch wieder einen Schritt zurlick gemacht hat. Die geplanten Verénderungen
in der Schullandschaft sind grosse Schritte flir die Gemeinden. Die Gemeinden Lauperswil und Riiderswil leisten jedoch
keine Pionierarbeit und sind weder Versuchskaninchen noch Pilotgemeinden. Die Arbeitsgruppe und die Gemeinderate
sind bestrebt einfache, flexible und attraktive Lésungen zu suchen, die allen SuS beider Gemeinden gute Zukunftschan-
cen bringen und Lehrpersonen attraktive Arbeitsplatze ermdglichen.

3. Durchlassiges Schulsystem

Daniel Gebauer informiert, dass er sich mit der vorliegenden Abschlussarbeit im Rahmen seines Masterlehrgangs Bil-
dungsmanagement mit dem Thema Sekundarstufenmodelle befasst hat. Die Gemeinden im Kanton Bern miissen selbst-
standig entscheiden, welches Schulmodeil zu ihnen passt. Die Gemeinderate haben sich fiir die Einfilhrung eines durch-
lassigen Schulsystems ausgesprochen. Daniel Gebauer hat in einem Abschnitt A die Fragestellung anhand von Literatur
beurteilt. Dabei wurde untersucht, welche Schuimodelle im Kanton Bern angewendet werden, welche Vor- und Nach-
teile die Modelle haben, ob sich die Vor- und Nachteile in Bereiche kategorisieren lassen und welche Argumente fiir die
Einflihrung eines durchléssigen und gegen das Beibehalten eines separativen Modells sprechen. In einem Abschnitt B
hat er die Schulmodelle qualitativ verglichen und Interviews mit verschiedenen Schulleitungen gefihrt. Er wollte heraus-
finden, warum andere Schulen auf ein durchldssiges Sekundarstufenmodell gewechselt haben oder wechseln wollen und
welche Schulen nach wie vor ein separatives Schulmodell anwenden, bzw. nicht auf ein durchlssiges System wechseln
wollen.

Er erlautert in der Folge nochmals die bekannten Schulmodelle 1 (separatives Modell, wird bei 13 von 154 Schulen im
Kanton Bern angewendet), Modell 2 (separatives Modell, wird bei 14 von 154 Schulen im Kanton Bern angewendet),
Modell 3a — Manuel (durchléssiges Modell, wird bei 96 von 154 Schulen im Kanton Bern angewendet), Modell 3b —
Spiegel (wird bei 24 von 154 Schulen im Kanton Bern angewendet) und Modell 4 — Twann {wird bei 7 von 154 Schulen
im Kanton Bern angewendet). Daniel Gebauer informiert insbesondere detailliert tiber die Eigenheiten dieser Modelle,
weist bei den durchldssigen Modellen darauf hin, welche Facher betroffen sind und wie auf die individuellen Bediirfnisse
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der Schtilerinnen und Schiiler eingegangen werden kann. Daniel Gebauer halt fest, dass von den 27 Schulen, welche
heute noch ein separatives Modell anwenden, 67 % die Modellwahl zurzeit iiberdenken oder bereits einen Wechsel be-
schlossen haben.

In Bezug auf die betriebliche Fiihrung informiert Daniel Gebauer, dass z. B. die Klassengrdssen in einem Modell 3b viel
besser eingeteilt werden kdnnen. In Sachen Schillertransporte haben durchldssige Modelle eher nachteiligen Charakter,
weil die Schulwege langer werden. Auf der Oberstufe sollte dies jedoch kein Problem darstellen. Die Stundenplangestal-
tung fiir durchlassige Modelle stellt hingegen eine anspruchsvolle Aufgabe dar. Die Schulleitungen werden diesen Zu-
satzaufwand zu spiren bekommen. Betreffend Personalgewinnung halt Daniel Gebauer fest, dass heute keine Real-
schul- oder Sekundarschuilehrpersonen ausgebildet werden. An der Padagogischen Hochschule Bern werden Lehrperso-
nen fiir die Sekundarstufe | ausgebildet. Zudem geht die Tendenz klar Richtung Fachlehrersystem. Grossere Schulen
kommen nicht um ein Fachlehrersystem herum, kleinere Schulen brauchen eher noch die "Generalisten” wie es sie fri-
her immer gegeben hat. Die Modellwahl ist fiir die Finanzierung des Bildungswesens nicht massgebend. Vielmehr ist es
die Grosse der Organisation bzw. der Schule, ob die Schule teuer oder giinstig ist. Gréssere Organisationen sind grund-
satzlich glnstiger, kleinere Schulen kommen den Steuerzahler grundsatzlich teurer zu stehen. Daniel Gebauer zeigt die
Kostenentwicklung ebenfalls anhand einer Folie.

In Bezug auf die padagogische Filhrung wurde oftmals genannt, dass in einem durchléssigen Modell mehr Unruhe auf-
kommen kann. Viele Schiilerinnen und Schiiler miissten fast fiir jede Lektion das Zimmer wechseln. Das ist so; bei einer
Ausgestaltung des Unterrichtsform in Form von Lernlandschaften ist aber ein Kommen und Gehen unvermeidlich. In Sa-
chen Zusammenarbeitsformen haben die durchldssigen Systeme klare Vorteile. Bei einem separativen Modell kann prak-
tisch keine Zusammenarbeit erfolgen. Wenn sich die Oberstufenschiilerinnen und —schiiler und die Lehrpersonen unter
einem Dach befinden, wird die Zusammenarbeit einfacher. Auch die Angebote der Schule (Wahlfécher) kénnen ausge-
baut und einfacher koordiniert werden.

Mittels einer eindriicklichen Folie aus der PISA Studie zeigt Daniel Gebauer die Verteilung der Leseleistung nach Schultyp
in der neunten Klasse im deutschsprachigen Teil des Kantons Bern. Es wird ersichtlich, dass sich die Leistungskurven von
Real-, Sekundar- und Gymnasiums-SuS extrem Uberschneiden. Das heisst, dass in einer Realklasse ein SuS eingeteilt sein
kann, welche/r dem Durchschnitt einer Gymnasialklasse genligen wiirde. Ebenfalls ist es moglich, dass Gymnasialschiiler
in Bezug auf die Leseleistung "lediglich" den Leistungsanforderungen von einem durchschnittlichen Realschiiler gentigt.
Das heisst, dass eine fixe Zuteilung der Su$ in einen Schultyp nicht zu bewerkstelligen ist, bzw. man dem Kind mit einer
Zuteilung nicht gerecht werden kann.

Mit weiteren Folien zeigt Daniel Gebauer auch, dass die durchschnittlichen Schulleistungen in den verschiedenen Model-
len fast identisch sind. Unterschiede werden haufig nur im Fach Mathematik festgestellt. Eine erhthte Durchlassigkeit
wirkt sich jedoch positiv auf die Leistungspassung aus.

o ‘ Das zentrale Argument fiir leistungsheterogene Gruppen ist, dass begabte SuS nichts verlieren,
Anstiep der Leisturgue:
|

e | SChwache hingegen von der Interaktion profitieren.
{Moser, 2008, S. 19)

C ~1 Das zentrale Argument féir Leistungsdifferenzierung ist, dass die Einteilung in leistungshomogene
Gruppen spezifische Curricula und Unterrichtsmethoden erméglicht, die zu einem maximalen Lerner-
folg aller Sus fihrt. LP miissen sich nicht darum kiimmern, schnell Lernende zu langweilen und lang-
sam Lernende zu tberfordern.

(Moser, 2008, S. 19)
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Ohne Leistungsdifferenzierung erreichen die SuS den gleichmassigen Anstieg. Begabte verlieren nichts; schwéchere pro-
fitieren. Mit einem durchldssigen System wird ein Maximalerfolg garantiert. Der Leistungszuwachs wird iberall grosser.
Die Leistungsschere geht aber auch auf. Das heisst, die starkeren SuS werden noch stérker, die schwacheren werden
aber auch starker.

Die Zuteilung zu einem bestimmten Schultyp gibt zudem einen gewissen Stempel. SuS mit einem Realschulzeugnis wer-
den gegeniiber Sekundarschiilern teilweise "abgestempelt”. Diese Erkenntnis wurde ebenfalls wissenschaftlich erwie-

Seite 3



§¢ - Lauperswil

Protokoll Uiber die &ffentliche Informationsveranstaltung vom 25.11.2019, betreffend Reorganisation Schulstrukturen Lauperswil - Riiderswil

sen. Die Chancengleichheit insbesondere in der Berufswahl! bzw. Berufswahlvorbereitung ist nicht gegeben. Einem Real-
schiiler wird z. B. die Méglichkeit der Bewerbung verwehrt, nur weil er Realschiler ist, jedoch z. B. im Fach Mathematik
auf Sekundarschulniveau ware.

In Sachen Akzeptanz hat Daniel Gebauer auch festgestellt, dass man fiir sich entscheiden muss, ob das Leistungsdenken
oder die Chancengleichheit im Vordergrund stehen sollen. Ubertrittsentscheide werden besser akzeptiert, wenn man die
SuS in Niveaufacher einteilen kann und nicht nach Schultyp einteilt. Mit einem durchldssigen Modell werden Peergrup-
pen nicht separiert. Heute ist es oftmals der Fall, dass SuS 6 Jahre zusammen zur Schule gehen, dann getrennt die Real-
oder die Sekundarschule besuchen und sich auch in der Freizeit voneinander separieren. Auf der Sekundarstufe 1 gilt ein
gemeinsamer Lehrplan und es wird nicht nach Real- oder Sekundarschule unterschieden.

Zusammenfassend halt Daniel Gebauer fest, dass seine detaillierte Auswertung folgende Ubersicht von vor- und nachtei-
ligen Argumenten ergeben hat:

Modell 1: 9 vorteilige und 20 nachteilige Argumente
Modell 2: 10 vorteilige und 15 nachteilige Argumente
Modell 3a: 13 vorteilige und 12 nachteilige Argumente
Modell 3b: 10 vorteilige und 4 nachteilige Argumente
Modell 4: 4 vorteilige und 4 nachteilige Argumente

Die Gemeinderate Lauperswil und Riiderswil haben anlésslich ihren Sitzungen vom 18. November 2019 beschlossen,
dass die Arbeiten hinsichtlich Modell 3b weitergefiihrt und dieses Modell auf der Sekundarstufe | bei den Schulen Zoll-
briick kiinftig angewendet werden soll.

4. Stand Planung Oberstufenzentrum

J6rg Jost informiert, dass im Jahr 2018 die Machbarkeitsstudie erarbeitet wurde. Im Jahr 2019 wurde dann die weitere
Planung des Oberstufenzentrums angegangen. Die eingesetzte nicht standige Kommission hat sich fiir die Suche eines
Architekturbiiros fiir ein 2-stufiges Auswahlverfahren entschieden. Mit Hilfe eines externen Beratungsbiiros wird in der
nachsten Zeit das Auswahlverfahren erdffnet. In der 1. Stufe wird ein Praqualifikationsverfahren durchgefihrt. Biiros, die
sich fiir das Vorhaben geeignet filhlen und die nétigen Kompetenzen ausweisen, kdnnen sich bewerben. Die eingegan-
genen Bewerbungen werden anhand von Zuschlagskriterien gepriift und die nicht standige Kommission wahit 3 Archi-
tekturbiiros aus, die in die zweite Phase mitgenommen werden. In der 2. Stufe werden diese 3 Biiros dann Studienauf-
trége erarbeiten, damit am Schluss 3 Projekte vorliegen. Die Kostengenauigkeit wird wie bei der Machbarkeitsstudie bei
+/- 25 % liegen. Die nicht standige Kommission entscheidet zusammen mit einer Fachjury, welches Projekt den Zu-
schlag erhalt. Die nicht stéandige Kommission wird die Bevdlkerung laufend tiber die wichtigen und wegweisenden
Schritte informieren.

Die Terminplanung sieht so aus, dass noch im Dezember die Ausschreibung des Préqualifikationsverfahren starten wird.
Bis Ende Januar miissen sich die Biiros fiir die 1. Stufe bewerben. Ende Februar wird die nicht standige Kommission
dann den Entscheid bekannt geben, welche 3 Biiros in die zweite Phase gehen und anfangs Marz wird der Start fiir den
Studienauftrag erfolgen. Mitte Marz findet eine obligatorische Begehung der heutigen Schulanlage statt. Im Mai erfol-
gen Zwischenbesprechungen mit den Architekturbtiros und gegen Ende Juni sollten dann die Projektstudien abgegeben
werden kdnnen. Juli/August werden die Projekte der nicht sténdigen Kommission vorgestellt/prasentiert und anschlies-
send wird der Zuschlag erteilt. Nach der nétigen Kreditbewilligung durch die finanzkompetenten Organe kann der Auf-
trag an das Siegerarchitektenbiiro erfolgen und mit der Projektplanung des OSZ gestartet werden.

Es ist das Ziel, dass — wenn alles nach Plan lauft — die Sanierung und Erweiterung der Schulanlage auf das Schuljahr
2023/2024 abgeschlossen ist bzw. bezugsbereit ist.

5. Fragen

Frage: Wann wird (iber welche Geschéfte an Einwohnergemeindeversammlungen abgestimmt?

Antwort: Das Vorgehen betreffend den Abstimmungen und die Termine wurden noch nicht definiert. Bekannt ist, dass
die Gemeinde Riiderswil den Baukredit den Stimmberechtigten in Form einer Urnenabstimmung unterbreiten muss, in
Lauperswil wird eine Einwohnergemeindeversammlung stattfinden. Zudem wird es Abstimmungen geben um den heuti-
gen Sekundarschulverband in einen neuen Gemeindeverband zu Uberfiihren. Die entsprechenden Organisationsregle-
mente miissen von den Stimmberechtigten beschlossen werden.

Frage: Wurde es richtig verstanden, dass im Modell 3b alle SuS in der gleichen Klasse sitzen und die Lehrperson dafir
verantwortlich ist, dass diejenigen SuS, die mehr Stoff brauchen auch mehr Stoff erhalten?

Seite 4



@@ MEIN : E Laupel’SWil
T

Protokoll iber die 6ffentliche informationsveranstaltung vom 25.11.2019, betreffend Reorganisation Schulstrukturen Lauperswil - Riderswil
Antwort: Die Realschullehrpersonen haben heute schon ein grosses Leistungsgefalle in den Klassen zu bewiltigen. Sie
sind es sich gewohnt, individuell auf die Bedlirfnisse der SuS einzugehen. Zudem werden auch heute an den Realschulen
Mehrjahrgansklassen gefiihrt. Individuelle Bediirfnisse werden also heute auch schon gestillt. Insbesondere von den
Lehrpersonen wird das Modell 4 als sehr anspruchsvoll betitelt. Ein Wechsel von einem separativen Modell zum Modell
4 wiirde wohl zu Uberforderungen der Lehrpersonen fiihren.

Frage: Das Modell 2 ist zwar ein separatives Modell, alle SuS wéren aber unter einem Dach. Wére es da nicht méglich

eine gewisse Zusammenarbeit zu pflegen?

Antwort: Das Modell ist immer noch separativ und die SuS kdnnen sehr unterschiedliche Stundenplane haben. Eine Zu-
sammenarbeit ist bei diesem separativen Modell nach wie vor schwierig. Eine Zusammenarbeit kann gepflegt werden,

ist jedoch vom Modell her nicht vorgesehen. Massgebend sind hier nach wie vor die Niveaufacher. Mache ich die Klas-
senzimmertlre auf bin ich in der Realschule, mache ich die andere Klassentiire auf, bin ich in der Sekundarschule.

Frage: Aufgrund der gezeigten Prasentation wenden die meisten Schulen das Modell 3a an. Anscheinend hat sich dieses
Modell bewahrt und durchgesetzt. Warum haben sich die Gemeinderdte aber fiir das Modell 3b entschieden?

Antwort: Aktuell iiberlegen sich viele Schulen vom Modell 3a auf das Modell 3b zu wechseln. Z. B. wird auch Burgdorf
flachendeckend vom 3a auf 3b wechseln. Das Modell 3a ist zwar ein durchldssiges Modell hat aber nach wie vor sepa-
rativen Charakter. Das Modell 3b ist das wirklich durchlassige Modell. Das Modell 3b hat auch einen sehr wichtigen
betrieblichen Aspekt. Die Klassengrdssen kdnnen im Modell 3b viel besser verteilt werden. Ebenfalls konnen ausgeghi-
chene Madchen und Jungen Klassen gestaltet werden. Das Modell 3b gibt der ganzen Organisation die notwendige Sta-
bilitat. Zudem muss gesehen werden, dass ein allféllige Oberstufenzentrum 150 — 160 SuS beherbergen wird. Es han-
delt sich dabei also um nichts Grosses und um ein kleines Oberstufenzentrum.

Frage: Muss die Durchidssigkeit noch vor die Gemeindeversammlung?
Antwort: Das Organisationsreglement fiir einen Gemeindeverband muss von den Stimmberechtigten beschlossen wer-
den. Darin wird voraussichtlich auch die Durchlassigkeit geregelt.

Frage: Was ist wenn der Baukredit genehmigt wird und der Gemeindeverband nicht? Braucht es dann noch einen Neu-
bau?

Antwort: Uber solche Gedankengénge wird sich die Arbeitsgruppe noch kiimmern miissen. Es wird noch erarbeitet,
wann (ber was abgestimmt wird.

Frage: Umgekehrt ware auch interessant, wenn die Durchldssigkeit angenommen wird und der Baukredit abgelehnt
wird?

Antwort: Uber solche Gedankengénge wird sich die Arbeitsgruppe noch kiimmern miissen. Es wird noch erarbeitet,
wann {iber was abgestimmt wird.

Frage: Im Modell 3b wiirden auch die KbF-SuS auf der Oberstufe integriert. Es ware also moglich, dass KbF-, Real-, Sek-
und Gymer-Sus$ in der gleichen Klasse sitzen? Wie sieht es mit Mobbing aus, wenn 4 Niveaus in einer Klasse sitzen?
Antwort: Ja, ware moglich. In den Niveaufachern sind sie jedoch getrennt. In Bezug auf Konflikte oder Mobbing ist fest-
zustellen, dass es unter den Jugendlichen in einem durchléssigen Modell keine Rolle spielt, wer in welchem Niveau zu-
geteilt ist. Unter den Sus ist das kein Thema; in einem separativen Modell aber sehr wohl.

Frage: Hat das Modell 3b Auswirkungen/Einfluss auf das 10. Schuljahr?
Antwort: Die Modellwahl hat mit dem 10. Schuljahr nichts zu tun. Mit dem 10. Schuljahr wird die Berufswahlkompetenz
vertieft gefordert. Es handelt sich um einen allgemeinen Irrglauben, dass Realschiller mit dem 10. Schuljahr einem Se-

kundarschiiler angeglichen werden.
Frage: Wie werden Tests/Priifungen durchgefihrt, wenn 4 Niveaus in der Klasse sitzen?

Antwort: Die Durchlassigkeit wird Anpassungen in der Umsetzung geben. Es miissen klar Unterschiede an die Anforde-
rungen gemacht werden. Wie schon erwéhnt, setzen dies die Realschullehrpersonen bereits heute um.
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Frage: Wie gross werden die Klassen?

Antwort: Es kommt auf die Schiilerzahlen an. Im Kanton Bern liegt der Durchschnitt bei 19.3 SuS pro Klasse. Bei einer
Einjahrgangsklasse liegt der Normalbereich bei 18 — 27 Schiiler/innen. Sind weniger als 18 SuS vorhanden, muss dber
eine Klassenschliessung gesprochen werden. Sind mehr als 27 SuS in einer Klasse muss iiber eine allféllige Erdffnung
einer zusatzlichen Klasse gesprochen werden.

Frage: Wie kann ein potentieller Arbeitgeber die Zeugnisse lesen, wenn jemand aus einem durchléssigen Modell
kommt?

Antwort: Nach wie vor ist der Schultyp auf dem Papier ersichtlich. Jedoch ist auch ersichtlich auf welchem Niveau wel-
ches Fach "abgeschlossen” worden ist. Fiir die Arbeitgeber ist die Objektivitat der Schulnoten heute schon ein Dschun-
gel. Zudem kommt es auch heute schon darauf an, wo ein SuS zur Schule gegangen ist. Eine Note 5 entspricht nicht
unbedingt einer Note 5 einer anderen Schule. Es konnte auch festgestellt werden, dass der perstnliche Eindruck von
kiinftigen Lernenden viel mehr gewichtet wird als die Schulnoten.

Frage: Gibt es auch etwas zwischen dem Modell 3a und 3b, bzw. allfallige Kombinationsmédglichkeiten?
Antwort: Eine solche nochmalige Unterteilung wiirde wahrscheinlich keinen Sinn machen und man miisste aufhéren mit
der Einteilung der Sus.

Frage: Werden die Klassen nach Leistung oder nach Wohnregion zugeteilt?
Antwort: Das wurde noch nicht definiert. Voraussichtlich wird gemischt. Wichtig ist auch, dass keine Graben zwischen
den beiden Gemeinden entstehen.

Frage: Wie ist das Ganze bei den Lehrpersonen angekommen? Sind die Lehrpersonen motiviert?

Antwort: Der Gedankenaustausch mit den Lehrpersonen Zyklus 3 hat gezeigt, dass die Mehrheit von einem durchléssi-
gen Modell begeistert ist und sich sehr gut vorstellen kann in einem solchen Modell zu unterrichten. Es gab aber auch
kritische Stimmen. Es wurde auch klar ersichtlich, dass beim Modell 3a eher die Leistung im Vordergrund und beim Mo-
dell 3b eher der soziale Charakter im Vordergrund steht.

Frage: Wie ist der Ubergang vom heutigen separativen zum durchldssigen Modell angedacht?

Antwort: Dies muss ebenfalls noch geklért bzw. erarbeitet werden. Es wird wohl schwierig einen 9. Kléssler noch in ein
neues System zu iiberfiihren. Es wird sicherlich Ubergangslosungen brauchen. Das Ganze muss auch von den Lehrperso-
nen getragen werden.

6. Weiteres Vorgehen

Annette Leuenberger informiert, dass bereits ein grosser Teil Arbeit geleistet worden ist, jedoch nochmals ein grosser
Teil Arbeit ansteht. Ein wichtiger Punkt wird die Architektenwahl fiir das 0SZ werden. Die Uberfiihrung des heutigen
Sekundarschulverbands in einen neuen Gemeindeverband Schulen Zollbriick und die damit verbundenen Arbeiten wer-
den ebenfalls sehr intensiv sein. Sobald geniigend Inhalte fiir weitere Informationsveranstaltungen vorhanden sind, wer-
den wiederum solche Veranstaltungen durchgefihrt.

7. Abschluss / Apéro

Annette Leuenberger dankt den Anwesenden fir die Teilnahme an der Informationsveranstaltung. Sie ladt alle herzlich
zum anschliessenden Apéro ein und hofft auf einen regen Gedankenaustausch, konstruktive Kritik und Riickmeldungen.
Sie dankt nochmals fiir das Erscheinen und wiinscht eine gute Heimkehr.

Lauperswil, 3. Dezember 2019

Fir das Protokoll
Der Gemgindeschreifes” —

I

Verteiler:
e Mitglieder Arbeitsgruppe
o Verdffentlichung auf den Homepages der Gemeinden Lauperswil und Riiderswil
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