
Reorganisation Schulstrukturen 

Lauperswil und Rüderswil

HERZLICH WILLKOMMEN

zur Informationsveranstaltung

6. November 2021 + 10. November 2021

Aula, Sekundarschule Zollbrück



Agenda

1. Begrüssung 

2. Rückblick

3. Aktueller Stand

4. Schulen Zollbrück: Standorte, Trägerschaft, Finanzierung

5. Unterricht im neuen Oberstufenzentrum

6. Mitwirkung: Fragen, Anregungen, Wünsche, Ideen

7. Nächste Schritte



2. Rückblick: Ausgangslage / Auftrag

Mit der Reorganisation der Schulstrukturen Lauperswil und 

Rüderswil soll eine längerfristige, zeitgemässe Lösung der 

Schulorganisation über alle drei Zyklen mit einer einfachen, 

zeitgemässen und attraktiven Schulführungslösung erreicht 

werden.
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• Projektbeginn 2015/2016 

• Oktober 2016 öffentliche Informationsveranstaltung

Hauptthema Durchlässigkeit 

• November 2016 Workshop mit LP und Bevölkerung

• September 2017 öffentliche Informationsveranstaltung

Hauptthema Schulraumbedarf

• November 2019 öffentliche Informationsveranstaltung

Hauptthema Durchlässiges Schulsystem

• Sommer 2020 Elternabende

• September 2020 Architektenwahl / Rykart Architekten AG, 

Liebefeld



3. Aktueller Stand der Arbeiten

• Reglemente und Verordnungen erstellt 

Vorprüfung beim Amt für Gemeinden und Raumordnung

• Bau

Einholen Offerten Fachplaner



4. Schulen Zollbrück: Standorte der 

Schulhäuser

• Rüderswil Dorf  Kindergarten bis 6. Klasse

• Than Kindergarten bis 6. Klasse

• OSZ Zollbrück 7.- 9. Klasse

• Lauperswil Dorf Kindergarten bis 6. Klasse

• Mungnau Kindergarten bis 6. Klasse

• Emmenmatt 1. – 6. Klasse

• Die Zukunft resp. der Standort der KbF ist noch offen



4. Schulen Zollbrück: Trägerschaft

Verband oder Sitzgemeinde? 



Situation heute mit Sekundarschulverband

Lauperswil
Schulleitung 1, 2 und 3

Ressortvorsteher/in

Sekretariat/Verwaltung

KbF mit 

Sitzgemeindemodell

Zollbrück
Schulleitung 3

Schulkommission

Sekretariat/Verwaltung

Rüderswil
Schulleitung 1, 2 und 3

Schulkommission

Ressortvorsteher/in

Sekretariat/Verwaltung



Situation neu mit Gemeindeverband 

Schulen Zollbrück

• Gemeindeverband Schulen Zollbrück: Legislative

• Ein Verband über alle 3 Zyklen

• Drei Schulleitungen Zyklus 1, 2 und 3 (wie bisher)

• Eine Schulkommission: Exekutive (2 Pers. Rüderswil / 2 

Pers. Lauperswil / Ressortvorstehende beider Gemeinden)

• Ein Sekretariat/Verwaltung



4. Schulen Zollbrück: Finanzierung

• Die Schulhäuser Rüderswil, Than, Emmenmatt, Mungnau und 

Lauperswil bleiben im Eigentum der Gemeinden. 

Kosten für Bau, Sanierungen, Erweiterungen, Hauswarte: 

100% bei den jeweiligen Gemeinden. Keine Gemeinde muss 

der anderen irgendwelche Kosten tragen helfen.

• Das OSZ gehört künftig dem neuen Gemeindeverband 

Schulen Zollbrück. 

Kosten für Bau, Sanierung und Hauswarte: 50% Lauperswil / 

50% Rüderswil.



• Das gesamte Mobiliar, Geräte, Maschinen, EDV, etc. für alle 

Schulhäuser gehören dem Gemeindeverband Schulen 

Zollbrück. 

Anschaffungskosten: 50% Lauperswil / 50% Rüderswil (wie 

bisher).

• Lehrergehaltskosten, Kosten für den Schulbetrieb, 

Einnahmen aus Schulgeldern: Aufteilung nach Schülerzahlen 

(wie bisher).



5. Unterricht im neuen OSZ



Grundlagen



Merkmale einer unsteten Welt

Immer rascher und dynamischer

Kaum vorhersehbar

Zunehmend komplexer 

«Wir brauchen zukunftssichere, anpassungsfähige 
Schulen, die in einem sich wechselnden Umfeld 
bestehen können»

(O.-A. Burow) 



«Wir müssen unseren Kindern das beibringen, das die 

Technik nicht kann.

Werte vermitteln, Überzeugungen diskutieren, 

unabhängiges Denken fördern.

Analoger Ausgleich schaffen über Sport, Kunst, 

Musik und über persönliche Kontakte und 

Beziehungen.» 

(O.-A. Burow) 

analogdigital
Was heisst dies für 

unsere Schulen?



Kernkompetenzen werden wichtig



Entwicklung im Lernen



Aktuelles und künftiges Lernen

Die Lebenswelt der Kinder 

hat sich radikal 

verändert...,

... aber das Modell 

schulischer Bildung blieb 

weitgehend konstant.

Kompetenzorientiertes Lernen (LP 21)

Eigenverantwortliches Lernen

Projektartiges Lernen

Kollaboratives Lernen

Problemlösendes Lernen

Lernen im eigenen Tempo

…

stark digitalisiert

mobiler

personalisierter

interaktiver

…



An überfachlichen Kompetenzen arbeiten

1. Curiosity: Fragen stellen, wie die Welt funktioniert.

2. Creativity: Neue Ideen entwickeln und anwenden.

3. Criticism: Ideen und Informationen analysieren.

4. Communication: Gedanken und Gefühle ausdrücken.

5. Collaboration: Konstruktiv mit anderen zusammenarbeiten.

6. Compassion: Sich in andere hineinversetzen. 

7. Composure: Für sich eine innere Balance entwickeln.

8. Citizenship: Sich konstruktiv in die Gesellschaft einbringen.

(O.-A. Burow (2020): Nach Ken Robinson & Luc Aronica)



Flexible Raumstrukturen















Fakten zum Schulbetrieb

Erwartete Schülerzahlen:

7. SJ 50 SuS 2 Klassen

8. SJ 50 SuS 2 Klassen

9. SJ 50 SuS 2 Klassen

Total: 6 Klassen

Anzahl Lehrpersonen: 20-25

Durchlässiges Modell Sekundarstufe 1 (Niveauunterricht)



Durchlässiges Schulmodell

SuS besuchen den Unterricht in den Niveaufächern entsprechend 

ihrer Einteilung.



Übertritt Zyklus 2 in Zyklus 3

Fachliches: 

• Schüler*innen haben verschiedene Begabungen

• Übertrittsbericht ist eher sprachlastig

• Übertritt in der 6. Kl. und Niveauwechsel ab der 7. Kl. wird 
einfacher

• SuS werden dort abgeholt und gefördert, wo sie sind

Soziales im durchlässigen System: 

• Durchlässigkeit unter einem Dach

• SuS Sek/Real rücken näher zusammen (örtlich und sozial)



Unterricht in der Lernlandschaft





Videoausschnitt Lernlandschaft (Wädenswil)

https://vimeo.com/472588427?ref=em-share

https://vimeo.com/472588427?ref=em-share


6. Mitwirkungsteil (ca. 30 Min.)
Kommen Sie in den Austausch untereinander, aber auch mit 

den Behörden und Projektmitarbeitenden zu…

Ihre Rückmeldungen werden wir gerne bei der Planung der weiteren 

Aktivitäten mitberücksichtigen.

Chancen Risiken

n

Ideen / Anregungen

…Ihren Überlegungen, Sorgen, 
Bedenken, aber auch Chancen 
zur laufenden Projektarbeit.



7. Nächste Schritte

• Informationsveranstaltungen für die Bevölkerung

• Zweite Hälfte 2022 Urnenabstimmung in Rüderswil über 

Bauprojekt/Baukredit

• anschl. Gemeindeversammlung in beiden Gemeinden: 

Lauperswil: Abstimmung Bauprojekt / Baukredit und OGR

Rüderswil: Abstimmung OGR

• Aufnahme Unterricht im neuen OSZ Sommer 2024, SJ 24/25



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.


